WPROWADZENIE

Wybitny uczony polski, etnograf i historyk kultury Zygmunt Gloger
(1845-1910) napisal: ,,Obce rzeczy wiedzie¢ dobrze jest, swoje obowigzek”

Praca Tworcza aktywnos¢ profesjologiczna i profesjonalna seniorow polskich
zostala napisana przez twérczych senioréw, cztonkéw Slasko-Dgbrowskiego
Oddzialu Polskiego Towarzystwa Profesjologicznego, o tworczych seniorach
i dla tworczych seniordéw, dla tych, ktérzy przejawiaja swojg twdrcza aktyw-
no$¢ i tych, ktérzy mogg by¢ aktywnymi twdrcami, jezeli ujawnia swoje ,,ukry-
te” zdolnosci i zainteresowania.

Autorzy pracy, biorgc pod uwage liczng rzesze senioréw polskich, popular-
nie i w przeno$ni nazywanych ,artystami’, ,,dziatkowcami’, ,,gawedziarzami’,
»graczami’, ,historykami’, ,karciarzami’, ,,konstruktorami’, ,,kolekcjonerami’,
»kulinarnymi’”, ,,ogrodnikami”, ,,opiekunami’, ,,organizatorami’, ,,sportowca-
mi’, ,turystami’, ,,uczonymi’, ,zawodnikami” i zapewne jeszcze inaczej - zain-
teresowali sie ,,seniorami twoérczymi’, ktérzy ujawniaja w postaci swoich prac
najwyzsza i najwyzej ceniong spolecznie forme tworczej aktywnosci.

Autorzy pracy uwazaja, ze wsréd wymienionych przykladowo ,,grup senior-
skich” znajduja si¢ osoby tworcze, ale badaniami naukowymi objeto tylko takie
osoby, ktore wyraznie poczuwajg si¢ twércami i swoje zainteresowania, motywa-
cje, zdolnosci i uzdolnienia manifestujg w postaci ,,dziel tworczych” jako wyniki
ich ,,tworczej pracy”.

Praca jest po$wigcona dwém grupom senioréw:

— tym, ktorzy swoj potencjal twdrczy manifestuja w postaci okreslonej war-
tosci wytwordw twdrczego myslenia,

— tym, ktorzy nie sg twércami, ale mogg nimi zosta¢, bo kazdy normalnie
rozwijajacy sie czlowiek, niezaleznie od plci i wieku zycia, posiada tzw.
»utajony potencjal tworczy”.

Autorzy sadza, ze praca jest napisana w jezyku przystepnym dla kazdego
seniora i moze stanowi¢ ,,powazny bodziec” do prezentowania ,,tworczej aktyw-
nosci” senioréw zrzeszonych w kotach seniorskich i uczestniczacych wlicznych
uniwersytetach trzeciego wieku.
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Struktura tresci pracy obejmuje: wprowadzenie, osiem rozdzialow, wykaz
literatury zrodtowej oraz zalaczniki. W rozdziale pierwszym podano objasnie-
nia podstawowych terminéw, ktore znajduja sie w tytule pracy; w rozdziale
drugim przedstawiono obszerniejszy opis starzenia si¢ i starosci cztowieka,
w tym szczegélnie senioréw; w rozdziale trzecim przedstawiono podstawowe
informacje dotyczace aktywnosci zyciowej cztowieka; w rozdziale czwartym
przedstawiono podstawowe informacje dotyczace czlowieka jako jednostki
tworczej; w rozdziale pigtym ukazano tzw. ,,style zycia i zachowania si¢” czto-
wieka jako przejawy jego cech osobowosci; w rozdziale szostym przedstawio-
no liczne sylwetki tworczych, niezyjacych senioréw polskich jako uczonych,
gléwnie w trzech dziedzinach: pedagogiki, psychologii, socjologii; rozdziat
siodmy zawiera wyniki badan senioréw jako przejaw ich tworczej aktywnosci;
rozdzial 6smy zawiera autobiografie autoréw pracy.

Cala praca jest wykonana wspoélnie przez autoréw, bez podziatu na tzw.
rozdzialy autorskie, gdyz kazda jej cze$¢, rozdzialy, podrozdziaty, ich tytuly,
a nawet niektore ujecia jezykowe i stylistyczne byly wzajemnie konsultowane
i zatwierdzane.

Tworczym seniorkom i seniorom zyczymy przyjemnej lektury przy za-
poznawaniu sie z tre$cig pracy, a seniorkom i seniorom posiadajacym po-
tencjalne mozliwosci twoércze zyczymy podjecia i kontynuowania dziatan
tworczych.
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